
 

Stellenausschreibung 

Der LandesSportBund Niedersachsen e. V. (LSB) – Dachverband von 47 Sportbünden, 

60 Landesfachverbänden und rund 9.300 Sportvereinen mit ca. 2,5 Mio. Mitgliedern – sucht, am 
Dienstort Hannover, zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

eine Projektleitung (m/w/d) 
für den Aufgabenschwerpunkt „Nachhaltigkeit im Vereinssport“  

(Vollzeit – befristet bis zum 31.12.2023) 
 

Das Aufgabenfeld umfasst im Wesentlichen 

 Erarbeitung eines Konzepts zum Thema „Nachhaltigkeit im Vereinssport“ sowie 
Weiterentwicklung und Kommunikation vorhandener Ansätze und Best Practices im 
Themenfeld. 

 Aufbau eines Förderprogramms zur Unterstützung nachhaltiger Maßnahmen und Projekte. 

 Initiierung und Umsetzung von Fortbildungsmaßnahmen, Impulsworkshops und Beratungen.   

 Netzwerkarbeit zum Thema Nachhaltigkeit im Vereinssport. 

 Mitwirkung bei der Erarbeitung einer Positionierung „Nachhaltigkeit im Vereinssport in 
Niedersachsen“.  

 Koordinierung des Prozesses zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts für den LSB. 

Das bringen Sie mit  

 Abschluss eines Studiums mit dem Fokus auf Nachhaltigkeit, bevorzugt 
Nachhaltigkeitswissenschaften. Möglich sind auch Abschlüsse z.B. in Sozial-, Wirtschafts- 
oder Kommunikationswissenschaften sowie Sportwissenschaften bzw. Sportmanagement.  

 Sie zeigen eine hohe Eigeninitiative und begeistern sich für das Thema Nachhaltigkeit. Sie 
wollen die Umsetzung im Vereinssport fördern und gestalten.  

 Sportvereins- und Verbandsstrukturen in Niedersachsen sind Ihnen vertraut.  

 Sie arbeiten strukturiert und eigenverantwortlich, schätzen aber auch das Arbeiten im Team. 

 Sie verfügen über eine hohe Affinität zu sozialen Medien, eine ausgeprägte 
Kommunikationsstärke sowie sehr gute konzeptionelle Fähigkeiten.  

 Sie haben einen versierten Umgang mit den gängigen MS-Office Produkten, 
verantwortungsvollen Umgang mit öffentlichen Mitteln, die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie 
die Bereitschaft zur Tätigkeit in den Abendstunden und an den Wochenenden. 

Wir bieten 

 ein Aufgabenspektrum mit hoher Relevanz und großem Gestaltungsfreiraum 

 eine Vergütung entsprechend der Qualifizierung angelehnt an TV-L mit den beim 
LandesSportBund Niedersachsen e.V. üblichen Sozialleistungen 

 Moderner Arbeitsplatz im sportiven Umfeld des Sportpark Hannover 

 Personal- und Teamentwicklung sowie die Möglichkeit zur Weiterqualifizierung 

 Nutzung des eigenen Fitnessraums 

 Flexible Arbeitszeit und Möglichkeit zum mobilen arbeiten 

 Mensa und betriebliche Bewegungs- und Gesundheitsangebote 
 

Wenn Sie Fragen haben oder weitere Informationen benötigen, dann erreichen Sie 
Frau Christa Lange telefonisch unter 0511 1268-158 oder per E-Mail clange@lsb-niedersachsen.de.  

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Frau Lucia Bock bis zum 24. April 2022 über das Bewerbungs-
portal der LSB-Webseite: http://www.lsb-niedersachsen.de/lsb-jobs.  

http://www.lsb-niedersachsen.de/lsb-jobs

